
Brand Associate / Marketing Trainee Pharmaindustrie (all genders)
Talente mit Weiterentwicklungspotenzial gesucht

RefNr. 2024-80614/IV | 13.09.2024

Sie sind eine offene, flexible und eigenmotivierte Persönlichkeit, die schnell lernt und eine fachliche als auch

persönliche Weiterentwicklung im Pharmamarketing sucht? Dann könnte dies eine einmalige Chance für Sie sein!

Unser Kunde Eli Lilly zählt zu den global führenden, innovativen Unternehmen in der pharmazeutischen Industrie.

Aufgrund der vielversprechenden Produktpipeline wächst das Marketing Team in der Immunologie weiterhin. Wir

sind auf der Suche nach einer engagierten und ambitionierten Persönlichkeit, die Teil dieses erfolgreichen Teams am

Standort in Wien werden möchten.

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: W

Ihr spannendes Aufgabengebiet

Unterstützung des Brand Teams Immunologie in der Entwicklung und Umsetzung sämtlicher Marketing

Aktivitäten und bei der Erledigung des Tagesgeschäfts in einem innovativen und wettbewerbsorientierten

Geschäftsfeld (z. B. eigenverantwortliche Projekte im Bereich Omnichannel Marketing, digitale Kampagnen,

Werbematerialien, Bemusterungen)

Aktive Beteiligung und Mitarbeit bei Brand Team Meetings und Brand Team Aktivitäten

Unterstützung bei Marktanalysen und Aufbereitung von Marktdaten

Zusammenarbeit mit PR- und Werbeagenturen sowie mit unterschiedlichen Abteilungen

Umsetzung von diversen administrativen Aktivitäten und Unterstützung in Compliance Prozessen

Das zeichnet Sie aus

Abgeschlossenes Studium (Betriebswirtschaft oder Naturwissenschaften), idealerweise mit der Fachrichtung

Marketing / Kommunikation

Erste Berufserfahrungen im Pharma-/Gesundheitsbereich oder in verwandten Branchen sind von großem Vorteil

Hohes Interesse an medizinischen Themen

Sehr gute Deutsch-, Englisch- und EDV-Kenntnisse

Eine ausgeprägte "Hands-on" Mentalität sowie eine proaktive, eigenverantwortliche Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und hohe Teamorientierung

 Analytische Skills, Zahlenaffinität und Präzision

Zielstrebigkeit und Eigenmotivation bzw. der Wille und Wunsch, sich weiterzuentwickeln

Das Angebot unseres Kunden

Eine vielseitige Aufgabe und ideale Vollzeit-Einstiegsposition ins Pharmamarketing mit sehr guten

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/2024-80614


Weiterentwicklungsoptionen im Unternehmen (z.B. ins Brand Management, Omnichannel Management oä)

Das Mitwirken in einem erfolgreichen, motivierten und wachsenden Team in einem Unternehmen, welches über

eine der spannendsten Produktpipelines in der Industrie verfügt und Wert auf Mitarbeiter*innen-Zufriedenheit

sowie -entwicklung legt

Diverse attraktive Sozialleistungen (u.a. Zuschüsse, Versicherungen) sowie Home-Office Option (bis zu 50%)

Ein Jahresbruttogehalt ab EUR 45.000,- mit der Bereitschaft zur Überzahlung je nach beruflicher Qualifikation und

Erfahrung sowie attraktive Zusatzleistungen eines internationalen Konzerns

Leistungen



€ 3.214

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Florian Grivec

+43 (316) 90 80 10-454

Sandra Zach-Rabl

+43 (316) 90 80 10-456
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