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Sie sind Jurist*in mit Leidenschaft, m6chten den nachsten Karriereschritt gehen und ein kleines, sc

Legal-Team fihren?

Dann bietet Ihnen unser Auftraggeber - eine international erfolgreiche Unternehmensgruppe mit High

Produkten und Hauptsitz im Innviertel - die ideale Moglichkeit dafur.

In dieser spannenden Fuhrungsrolle Ubernehmen Sie die Leitung des Legal-Bereichs, bestehend aus zv
Kolleg*innen, und berichten direkt an den CEO. Sie gestalten aktiv die rechtlichen Rahmenbedingunge

dynamischen Unternehmens mit und entwickeln den Bereich strategisch weiter.

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: OOE

Aufgaben:

Sie Ubernehmen in dieser spannenden Position, direkt dem CEO unterstellt, nachfolgende Hauptaufga

Schwerpunkte:

® Fachliche und disziplinarische Fihrung des Legal-Teams (zwei Mitarbeiter*innen)

e Strategische und operative Beratung des Managements in allen rechtlichen Angelegenheiten - mi
Gesellschafts-, Unternehmens- und Vertragsrecht

® Federfuhrung, Weiterentwicklung und Unterstltzung im Bereich Compliance

o Laufende Aktualisierung bezlglich gesetzlicher Neuerungen, Recherche zu aktuellen rechtlichen T
Fragestellungen im Unternehmen

e Aktive Mitwirkung bei M&A-Projekten und Zusammenarbeit mit externen Spezialist*innen (u.a.

Anwaltskanzleien)

Anforderungen:

Wir wenden uns an ambitionierte Persoénlichkeiten mit nachfolgenden Qualifikationen:

® Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften

e Mindestens funf Jahre einschlagige Berufserfahrung, idealerweise in einer wirtschaftlich orientiel
oder Rechtsabteilung eines internationalen Unternehmens

® Breites juristisches Wissen (Gesellschaftsrecht, Vertragsrecht, Compliance etc.)

® Motivierte, strukturierte Arbeitsweise und eigenverantwortlicher Arbeitsstil

® Teamorientierte, offene und interessierte Personlichkeit mit Integritat


https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/2024-81135

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Angebot:

® Eine FUhrungsrolle mit Entwicklungspotenzial - ideal fur Jurist*innen, die den nachsten Schritt m:
® Ein Jahresbruttogehalt von rd. EUR 90.000,00 (abhangig von deiner Qualifikation und beruflichen E
zuzuglich sehr attraktive Sozialleistungen und Weiterbildungsmaéglichkeiten

® Moderne Unternehmenskultur mit Du-Mentalitat, Home-Office-Moglichkeit und Flexibilitat

Leistungen

000000 GC



Monatliche Gehaltsspanne

€6.429

Mindestgehalt Uberzahlung It. Qualifikation méglich

Ansprechpartner

’..-ﬁ i
Nadine Schmid Isabella Pachinger-Déberl
+43(732) 90 80 10-441 +43(732) 90 80 10-442
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