
Recruiting Talent (m/w/d)
Vollzeit/Teilzeit | Linz Zentrum mit rd. 50 % Home-Office

RefNr. 2024-81459/IV | 17.12.2024

Wanted: Persönlichkeit mit Lebenserfahrung und dem Herz am rechten Fleck! Sie sind eloquent, lieben den

direkten Kontakt mit Menschen, arbeiten effizient, verfügen über hohe Qualitätsstandards und wollen in unserem

Frauen-Power-Team (nochmal neu) durchstarten? Dann haben wir die richtige Perspektive für Sie!

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: OOE

Aufgaben

Ihre Mission:

Unterstützung des Berater*innenteams in der professionellen Abwicklung von Recruiting-Projekten

Eigenverantwortliches Bewerber*innen Management mit Direct Search, Ansprache und Vorselektion

Mitwirkung bei Inseratsgestaltung, Schnittstelle zu Kandidat*innen und Kund*innen sowie Organisation /

Koordination von Terminen und Interviews

Kommunikation auf höchstem Niveau, sowohl telefonisch als auch schriftlich

Anforderungen

Das bringen Sie mit:

Hohe Auffassungsgabe und strukturierte Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und Serviceorientierung

Liebe zum Detail und Organisationstalent

Teamgeist und Freude am Umgang mit Menschen

Angebot

Das bieten wir:

Ein dynamisches Team mit Spaß am Erfolg und der Arbeit für unsere Kund*innen

Strukturiertes Onboarding mit spannenden Weiterbildungsmöglichkeiten

Ein angenehmes Arbeitsumfeld in zentraler Lage + Home Office bis zu 50%

Regelmäßige Teamevents und eine positive Unternehmenskultur

Unser Package enthält Jahresfixum ab EUR 35.000,00 + Prämienmodell und zahlreiche Benefits eines modernen

Dienstleistungsunternehmens

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/2024-81459


Leistungen



Ansprechpartner

Isabella Pachinger-Döberl

+43 (732) 90 80 10-442
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