Jobs .8 Bewerben

IT Manager*in
Regionale IT-Verantwortung mit Gestaltungsspielraum bei einem internationalen Markt

RefNr. 2025-01230/1V | 20.05.2025

Unser Kunde Alfred Karcher GmbH Uberzeugt mit innovativen Produkten, hohem Qualitatsanspruch v
Leistungsfahigkeit. Als etabliertes Familienunternehmen mit Hauptsitz in Deutschland ist Karcher heut
Landern vertreten. Die dsterreichische Niederlassung ist ein wichtiger Teil dieser globalen Erfolgsgesct

betreut den regionalen Markt mit hoher Kundenorientierung und technischer Exzellenz.

Als IT Manager*in Ubernehmen Sie die Verantwortung fur die IT-Infrastruktur und -Prozesse am Stanc
Osterreich. Sie sichern den reibungslosen Betrieb der Systeme und treiben die Digitalisierung des Unt

enger Abstimmung mit der Konzern-IT weiter voran.

Arbeitszeit: Vollzeit
Oort: W

Ihr spannendes Aufgabengebiet:

e Sie verantworten die lokale IT-Infrastruktur und Systemlandschaft

® Die Implementierung globaler IT-Prozesse und die eigenstandige Optimierung lokaler Ablaufe liegt
Handen

e Anwendungen, Netzwerke und Server werden von lhnen nicht nur administriert, sondern gezielt w

® Als IT Business Partner sind Sie die erste Ansprechperson fiir IT-Support und Troubleshooting, sow
Beratung der Fachabteilungen zustandig

® |n enger Zusammenarbeit mit dem konzerninternen IT-Service-Provider sorgen Sie fur reibungslos

® DarUber hinaus Ubernehmen Sie die Leitung von IT-Projekten sowie die Steuerung externer Partne

Das bringen Sie mit:

® Abgeschlossene IT-Ausbildung (HTL, FH, Uni) mit mehrjahriger Berufserfahrung, idealerweise in eir
vergleichbaren Rolle oder als Systemadministrator*in

® Sie sind ein*e Allrounder*in und bringen fundierte Kenntnisse in den Bereichen IT-Infrastruktur, N
und Microsoft-Systemlandschaft mit

e Erfahrung im IT-Projektmanagement und mit externen IT-Dienstleistern, idealerweise in einem Kor
sind kein Neuland fur Sie

e Eine selbststandige, strukturierte Arbeitsweise mit Hands-on-Mentalitat zeichnet Sie aus

® Sie bringen Kommunikationsstarke mit und sind ein*e Teamplayer*in

® Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Das bietet Ihnen unser Kunde:
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® Eigenverantwortliche Rolle mit einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet in einem stabilen, inte
erfolgreichen Unternehmen

® Ein eingespieltes Team mit echtem Zusammenhalt, in dem gegenseitige Unterstitzung und Freude
grolRgeschrieben werden

® Ein umfassendes Einschulungsprogramm fur einen optimalen Start und ein umfangreiches
Weiterbildungsangebot

® Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Moglichkeiten und moderne IT-Ausstattung

® Umfassende Sozialleistungen und viele weitere attraktive Benefits

Leistungen

00000



Monatliche Gehaltsspanne

€ 3.571

Mindestgehalt Uberzahlung It. Qualifikation méglich
Ansprechpartner
Marie-Viktoria Bader Dimiana Atanasova
+43 (1) 523 49 44-301 +43 (1) 523 49 44-253
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