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Ein führendes Unternehmen im land- und forstwirtschaftlichen Umfeld sucht zur Verstärkung seines Teams eine

engagierte und erfahrene Persönlichkeit im Bereich Holzeinkauf. In dieser Position sind Sie maßgeblich für den

operativen Einkauf von Rundholz direkt bei Waldbesitzer*innen und landwirtschaftlichen Betrieben verantwortlich.

Sie bringen Branchenkenntnisse, Verhandlungsgeschick und einen praxisnahen Zugang mit? Dann freuen wir uns auf

Ihre Bewerbung!

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: NOE

Ihr Aufgabengebiet:

Sie verantworten gemeinsam mit Ihrem Team den operativen Holzeinkauf direkt bei Landwirt*innen und

Waldbesitzer*innen in der Region.

Persönliche, langfristige Beziehungen zu bestehenden und neuen Lieferanten bauen Sie gezielt auf und pflegen

diese aktiv.

Mit einem Gespür für Qualität und Verfügbarkeit sind Sie regelmäßig vor Ort, um den Bedarf direkt am Ursprung

zu evaluieren und eine fundierte forstwirtschaftliche Beratung zu bieten.

Die Koordination der gesamten Logistikkette, von der Beschaffung über den Transport bis zur Anlieferung, liegt in

Ihrer Hand.

Dabei achten Sie stets auf eine wirtschaftliche, termingerechte und zuverlässige Versorgung.

Gemeinsam mit einem kleinen, eingespielten Team setzen Sie operative Ziele um und stehen in engem Austausch

mit internen Fachbereichen wie Disposition und Vertrieb.

Das bringen Sie mit:

Einschlägige Erfahrung im Holzeinkauf, idealerweise im direkten Kontakt mit Forstbetrieben wäre von Vorteil

Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Forst- bzw. Holzwirtschaft oder eine vergleichbare

Qualifikation

Verhandlungssichere, bodenständige Persönlichkeit mit Handschlagqualität

Selbstständige Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft

Bereitschaft zur regelmäßigen Reisetätigkeit in der Region

Unternehmerisches Denken und betriebswirtschaftliches Verständnis

Das bietet Ihnen unser Kunde:

Eine verantwortungsvolle Rolle mit viel Gestaltungsspielraum in einer zukunftsweisenden Branche

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/2025-01382


Möglichkeiten zur Weiterentwicklung

Die Möglichkeit, in einem innovativen und nachhaltigen Umfeld zu arbeiten

Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung

Unser Kunde bietet Ihnen ein Jahresbruttogehalt ab EUR 63.000,- (auf Vollzeitbasis, 38,5 h/Woche) mit Bereitschaft

zur Überzahlung abhängig von Ihrer Erfahrung und Qualifikation.

Gerne kann Sie unsere Beraterin Frau Mag. Dimiana Atanasova noch näher über diese berufliche Chance bei einem

vertraulichen Gespräch informieren. 

Leistungen



€ 4.500

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Vanessa Sosna

+43 (1) 523 49 44-276

Dimiana Atanasova

+43 (1) 523 49 44-253
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