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Sie möchten in einem innovativen, global agierenden High-Tech-Unternehmen strategisch und operativ

Verantwortung übernehmen und dabei neue Maßstäbe setzen?

Am Standort in Oberösterreich, eingebettet in einen führenden deutschen Technologiekonzern, erwartet Sie eine

spannende Herausforderung. Das Unternehmen vereint die Sicherheit eines Global Players mit der Agilität und

Innovationskraft eines dynamischen Teams. Bringen Sie Ihre Expertise am Standort und gerne auch international ein

und gestalten Sie die finanzielle Zukunft eines renommierten, erfolgreichen Unternehmens aktiv mit.

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: OOE

Aufgaben

Als Mitglied des lokalen Management-Teams übernehmen Sie nachfolgende Hauptaufgaben:

Strategische und operative Leitung und Weiterentwicklung der Bereiche Controlling & Finance, Legal, Zoll sowie

IT – zuständig für drei Gesellschaften (AT, I, D)

Fachliche und disziplinäre Führung des rd. 15-köpfigen Teams

Kompetente Beratung des Managements am Standort und in der Gruppe zu unterschiedlichen kaufmännischen

Belangen

Operative Mitwirkung - von Budgetierung, Liquiditätssteuerung, IKS-Ausgestaltung bis Jahresabschluss nach UGB

Optimierung der Prozesse mit strategischem Weitblick und Engagement bei der Ausgestaltung eines modernen,

effizienten Shared Service Centers

Versierte*r Ansprechpartner*in für Ihr Team, das Management und externe Behörden bzw. Partner

Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen bzw. innerhalb der global tätigen Gruppe

Leitung von bzw. Mitwirkung bei Projekten

Qualifikationen

Wir wenden uns hier an souveräne, motivierende Persönlichkeiten mit nachfolgenden Qualifikationen:

Abgeschlossene facheinschlägige, höhere Ausbildung mit Expertise im Finance- bzw. Controlling-Bereich,

bevorzugt in der internationalen Industrie

Mehrere Jahre Führungspraxis mit überzeugenden Management-Skills sowie analytisch-konzeptionellem

Denken und Agieren

Agiler Mindset mit Veränderungsbereitschaft und der Fähigkeit, komplexe Herausforderungen lösungsorientiert

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
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und mit Weitblick anzugehen

Überzeugende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten

Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

Angebot

Unser Kunde bietet Ihnen:

Eine spannende, international ausgerichtete Position mit der Möglichkeit, in einer professionell agierenden

Unternehmensgruppe im Privatbesitz mitzugestalten und sich international einzubringen

Es erwartet Sie zudem eine wertschätzende, fördernde Unternehmenskultur

Die Dotierung beläuft sich auf mehr als EUR 120.000,00 Jahresbrutto (abhängig von Qualifikation und

Berufserfahrung), zzgl. Firmen-E-Pkw und attraktiven Benefits

Leistungen



€ 8.571

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Nadine Schmid

+43 (732) 90 80 10-441

Isabella Pachinger-Döberl

+43 (732) 90 80 10-442
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