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Offene Jol

Kinderbetreuer*in (m/w/d) = Deutsc
3 Nachmittage/Woche in 1230

RefNr. 2025-02059/1V | 10.11.2025

Sie lieben es, mit Kindern zu arbeiten und mochten sich dabei etwas dazuverdienen - etwa wahrend Ih

Ihrer padagogischen Ausbildung, in der Pension oder in der Altersteilzeit?

Fir unseren Kunden, eine Unternehmerfamilie im 23. Bezirk, suchen wir eine verlassliche und liebevoll

Kinderbetreuung fur zwei aufgeweckte 8-jahrige Zwillinge.

Arbeitszeit: Teilzeit
Oort: W

lhre Aufgaben:

® Unterstutzung der Familie bei der Betreuung der 8-jahrigen Kinder an3 Nachmittagen pro Woche
19:00 Uhr, ca. 15 Stunden/Woche)

e Abholen der Kids von der Schule und Begleitenzu Freizeitaktivitaten (Reiten, Tennis, Akrobatik)

e Ubernahme von kleineren Haushaltstatigkeiten wie Einkaufen oder das Kochen unkomplizierter
Kinder (keine Reinigungs- oder Waschearbeiten)

e Bej Bedarf und nach rechtzeitiger Absprache punktuelle Verlangerung der Betreuung am Abend bi

wenn die Eltern unterwegs sind

Das bringen Sie mit:

® Sie sind eine souverane, vertrauensvolle und liebevolle Persénlichkeit, die Freude am Umgang
aufgeweckten und wissbegierigen Kindern hat

® Sie bringen Erfahrung mit Kindern mit und haben im Idealfall eine Ausbildung zum/-r Kindergartn
Padagogik abgeschlossen

® Fuhrerschein erforderlich (Auto wird bei Bedarf zur Verfigung gestellt)

e Wohnort idealerweise im 23. Bezirk

® FlieRende Deutsch- ODER Englischkenntnisse erforderlich

Das bietet unser Kunde:

e Monatsbruttogehalt ab ca. EUR 900,- (15h/Woche), abhangig von Qualifikation und Erfahrung - Ans
Honorarnote maoglich

® FEin angenehmes Arbeitsumfeld in einer freundlichen Familie


https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/2025-02059

Monatliche Gehaltsspanne

€900

Mindestgehalt Uberzahlung It. Qualifikation méglich

Ansprechpartner

Miriam Pichler
+43 (1) 523 49 44-244
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