
MINT-Projektmanager:in (w/m/d)
Gestalte die Zukunft von Mädchen und jungen Frauen im MINT-Bereich!

RefNr. 2025-02119/IV | 12.12.2025

Unser Auftraggeber begleitet Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg durch die MINT-Bildungskette – von der

Elementarpädagogik über die Berufs- oder Hochschulausbildung bis hin zum Einstieg in Unternehmen. Für den

Aufbau und die Begleitung verschiedener MINT-Projekte wird ab sofort (zunächst befristet bis zum Projektende per

31.08.2027) eine engagierte Persönlichkeit in Teilzeit 20-30 Wochenstunden (flexibel) gesucht.

Du begeisterst dich für die Themen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik? Dir liegt es am

Herzen, Mädchen und junge Frauen in ihrer Entwicklung zu stärken und Bildung in der Region aktiv mitzugestalten?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Arbeitszeit: Teilzeit
Ort: OOE

Deine Aufgaben

Aufbau und Koordination innovativer MINT-Projekte in der Region Traunviertel (Fokus: Kirchdorf/Steyr)

Vernetzung mit Unternehmen, Mentorinnen, Bildungseinrichtungen und regionalen Partnern

Entwicklung, Organisation und Begleitung von inspirierenden MINT-Aktivitäten, Workshops und Mentoring-Treffen

– speziell für Mädchen und junge Frauen

Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit (z. B. Social Media, Newsletter, Veranstaltungen)

Mitgestaltung und Weiterentwicklung unseres regionalen MINToring-Programms

Dokumentation, Erfolgsmessung und regelmäßiger Austausch mit dem MINT-Regionsteam

Dein Profil

Du kennst dich in Oberösterreich aus, bist gut vernetzt und möchtest Mädchen und junge Frauen im MINT-Bereich

unterstützen und begleiten

Authentische weibliche Vorbilder sind uns besonders wichtig – wir freuen uns daher insbesondere über

Bewerbungen von Frauen

Leidenschaft für MINT-Themen und Female Empowerment

Du setzt dich aktiv für Bildungsgerechtigkeit ein und gehst gerne auf Menschen zu

Erfahrung im Bildungsbereich, in der Projektarbeit oder regionalen Netzwerkarbeit sind von Vorteil

Du bist kommunikativ, organisiert, selbstständig und kreativ

Geboten wird

Sinnstiftende Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum

Arbeit in einem engagierten, multiprofessionellen Netzwerk

Deutsch
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Flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit und hohe Eigenverantwortung

Die Möglichkeit, einen echten Beitrag zur Förderung von Mädchen im MINT-Bereich zu leisten

Gute öffentliche Anbindung

Homeoffice-Option

Modernes Büro und IT-Infrastruktur

Firmenfeiern & Events

Gehaltsbasis: ca. EUR 4.000 Bruttovollzeitgehalt – abhängig von Qualifikation und Erfahrung

Leistungen



€ 4.000

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Claudia Raimann

+43 (1) 523 49 44-217
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