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Sie sind eine erfahrene Fihrungspersonlichkeit und mochten aktiv die Weiterentwicklung von Filialen t
Mitarbeiter*innen begleiten? Dann kdnnte dies die richtige Position flr Sie sein, in der Sie mit unsererr

Zukunft des Horens mit klarer Vision, wirtschaftlicher Ausrichtung und Empathie mitgestalten kénnen!

Fir unseren Kunden, einen renommierten fihrenden Anbieter im Bereich der Horakustik, suchen wir ¢
und erfahrene Fihrungskraft fiir die Leitung von Hérakustik-Filialen. In dieser verantwortungsvollen

Ubernehmen Sie die Ubergreifende Leitung und Steuerung von drei Standorten in Wien.

Arbeitszeit: Vollzeit
Oort: W

Ihr vielseitiger Aufgabenbereich:

e Disziplinarische und fachliche Fihrung der Mitarbeiter*innen an den drei Standorten (4. Bezirk, 6.
Bezirk)

e Effiziente Einsatzplanung und die fachinstitutsibergreifende Steuerung des Personaleinsatzes inkl.
Offnungszeiten

® Umsetzung von VertriebsmalBRnahmen und fachliche Kundenbetreuung vor Ort

e Steuerung und Optimierung der wirtschaftlichen Kennzahlen der Standorte inklusive Reporting so\
und Umsetzung von MalBnahmen bei Zielabweichungen

® |etztverantwortung fur Lager, Kassa, Datenpflege und Instandhaltung

® Forderung einer wertschatzenden Zusammenarbeit und die Weiterentwicklung eingespielter, proft

Teams

Das zeichnet Sie aus:

® Mehrjahrige Fihrungserfahrung

e Erfahrung in der Horakustikbranche oder alternativ aus dem Retail-Bereich / Einzelhandel, z. B. Lek
Mobel oder Textil - als klare Chance fir Quereinsteiger*innen mit Leadership-Starke

e Fir Einsteiger*innen die klare Bereitschaft, sich fachlich weiterzubilden und in die Branche einzuar
der Ausbildung zum*zur Hérberater*in)

e Unternehmerisches Denken und ausgepragte Ergebnisorientierung

e Die Fahigkeit, ein Team zu motivieren, zu férdern und weiterzuentwickeln

® Verantwortungsbewusstsein sowie ein souveranes, professionelles Auftreten

e Hohe Kommunikations- und Umsetzungsstarke


https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/2025-02402

Das Angebot unseres Kunden:

® Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgabe mit langfristigen Entwicklungsperspektiver
einem zukunftssicheren Umfeld

® Engagierte Kolleg*innen und ein Miteinander auf Augenhdhe

® Moderner Arbeitsplatz mit hochwertigem Equipment und optimaler Ausstattung

® Zahlreiche Benefits wie Pramien, Vergunstigungen, Firmenevents u.v.m.

e FEin attraktives Jahresbruttogehalt ab EUR 56.000,- (auf Vollzeitbasis) mit der Bereitschaft zur Uberz

abhangig von Ihrer Erfahrung und Qualifikation

Leistungen




Monatliche Gehaltsspanne

€4.000

Mindestgehalt Uberzahlung It. Qualifikation méglich

Ansprechpartner

Sarah Jachs
+43 (316) 90 80 10-454
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