Jobs .8 Bewerben

Enterprise Architect (m/w/d)

RefNr. 59358/1V | 27.03.2024

Wir suchen fur unseren Kunden, einem der fihrenden Unternehmen in ihrer Branche, eine erfahrene
einem modernen Umfeld Transformationen vorantreiben mochte. Wenn das auf dich zufrifft, dann bis

perfekte MATCH flur unseren Kunden!

Starte mit lventa IT-Recruiting in deinen neuen Job und entdecke neue Berufswelten! #iventaitrecruiti
#thecodetoyoursuccess
Arbeitszeit: Vollzeit

Oort: W

DAILY BUSINESS

Etablierung von Richtlinien fur die Mikro- und Makro-Architektur

Erstellung von neuen Standards als Teil des Architekturboards

Analyse und Dokumentation der bestehenden Systemlandschaft

Abgleich der Anwendungslandschaft mit Domanen, Fahigkeiten und Produktportfolio

e Steuerung der IT-Architektur und Vorbereitung strategischer Entscheidungen fur das C-Level-Man

HARD FACTS

Berufserfahrung mit Enterprise Architect Management Methoden und Frameworks

Erfahrung in der Transformation von Legacy-Anwendungen
e Kenntnisse in den Bereichen Systemintegration, Makro-Architekturmuster, Software-Design unc

e Know-How mit der Modellierung in ArchiMate oder der Arbeit in EAM-Werkzeugen wie ADOIT oder

BENEFITS

Eine fortschrittliche Unternehmenskultur mit vielen Benefits

Flexiblen Arbeitszeiten und Home-Office

Zahlreiche Mitarbeiterrabatte und Mitarbeiterveranstaltungen

e Essenszuschuss

Fir diese Position erwartet dich ein Bruttojahresgehalt ab EUR 80.000,- mit der Bereitschaft zur Uberze

Qualifikation und Erfahrung.

Bewerber

Offene Jol

= Deutsc


https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/59358

Leistungen



Monatliche Gehaltsspanne

€5.714
Mindestgehalt Uberzahlung It. Qualifikation méglich
Ansprechpartner
v
i
Julia Klarmann Halla Gudrun Mixa
IT-Recruiting Expert Senior Consultant IT-Recruiting
+43 (1) 523 49 44-280 +43 (1) 523 49 44-300

© lventa.
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