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Unser Kunde ist eine international agierende Gruppe (eigentümergeführt) mit Sitz im zentralen Oberösterreich. Das

wirtschaftlich stabile Unternehmen produziert hochwertige Produkte aus Kunststoff für Gewerbe und Industrie,

befindet sich auf nachhaltigem Wachstumskurs und sucht aufgrund einer Umstrukturierung Verstärkung in der

Geschäftsleitung.

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: OOE

Aufgaben

Als Sparringspartner*in für die Geschäftsführung übernehmen Sie nachfolgende Aufgaben:

Fachliche und disziplinäre Führung der Bereiche (Rechnungswesen & Controlling, HR und IT) mit

Gesamtverantwortung über den gesamten Wirkungsbereich der Unternehmensgruppe

Als wertvolles Mitglied des Management-Teams übernehmen Sie in Zusammenarbeit mit der

Geschäftsführung/Eigentümer auch Agenden zur strategischen wie organisatorischen Weiterentwicklung der

Gruppe

Leitung unterschiedlicher Projekte und Initiativen im Verantwortungsbereich (u.a. Prozesse, Berichtswesen,

Digitalisierung) für die neue Unternehmensstruktur

Sie entwickeln sich zur Ansprechperson und übernehmen sukzessive die kaufmännischen Belange (u.a. Steuern,

Verträge, Recht, Finanzen)

Laufende Prozessoptimierung im Tagesgeschäft in Kooperationen mit allen Stakeholdern

Anforderungen

Folgende Qualifizierung zeichnet Sie aus:

Abgeschlossene, facheinschlägige, bevorzugt akademische Ausbildung

Umfassende Erfahrung in der Führung kaufmännischer Bereiche wie Rechnungswesen, bzw. Controlling, IT, HR

Entsprechendes Wissen sowie Kenntnisse in Bilanzierung und Steuerrecht

Hohe Affinität zu Themen wie Prozessoptimierung, bzw. Digitalisierung

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/60690


Analytisches Denken, Eigeninitiative sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit mit lösungskompetenten

Ansätzen runden Ihr Profil ab

Das hohe Interesse am Gesamtunternehmen zeichnet Sie aus, ebenso Ihre Hands on-Mentalität, ergänzt durch

Integrität sowie soziale Kompetenz und Umsetzungsstärke

Angebot

Das erfolgreiche Unternehmen bietet Ihnen ein attraktives Jahresbruttogehalt (abhängig von Qualifikation und

Erfahrung) plus kleiner Prämie (die sich am Unternehmensergebnis orientiert) und Firmen-PKW. Diese vielfältige und

verantwortungsvolle Aufgabe mit Gestaltungsfreiheit finden Sie in einer sympathischen Unternehmenskultur.

Leistungen



€ 10.000

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Nivin Dik

Recruiting Expert Coordinator

+43 (732) 90 80 10-459

Claudia Kraupatz

Senior Consultant, Prokuristin

+43 (732) 90 80 10-447

© Iventa. 
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