
Kaufmännische Leitung / CFO (m/w/d)
RefNr. 60711/IV | 23.04.2024

Für unseren Auftraggeber, ein namhaftes Vertriebsunternehmen, suchen wir für die Zentrale in Wien eine erfahrene

Führungspersönlichkeit für die Leitung des kaufmännischen Bereichs.

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: W

Aufgaben

Führung eines heterogenen Teams in den Bereichen Finanzen, Einkauf, Facility-Management und IT

Betriebswirtschaftliche Begleitung der Weiterentwicklung aller Geschäftsfelder und Vertriebskanäle sowie

Business Partnering für alle Unternehmensbereiche

Mitgestaltung an der strategischen Entwicklung des Unternehmens in direkter Berichtslinie zur Geschäftsführung

Förderung einer positiven Zusammenarbeit Ihres Teams mit den angrenzenden Abteilungen und regelmäßiger

Austausch mit Ihren Direct Reports zu deren Themen

Regelmäßige internationale Zusammenarbeit, zB mit dem Shared Service Center und den jeweiligen

Bereichsverantwortlichen

Verantwortung für rechtliche Themen, Versicherungen und Compliance-Themen

Anforderungen

Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling bzw. Finanzbereich eines Industrie- oder Handelsunternehmens im

internationalen Umfeld

Starke Führungs- und Managementfähigkeiten, um ein heterogenes Team effektiv zu leiten und zu motivieren

Fundierte Kenntnisse in allen relevanten Bereichen im Finanzwesen. Kenntnisse in den Bereichen IT-Infrastruktur,

Einkaufsstrategien und Facility-Management-Prozessen sind von Vorteil, werden aber nicht vorausgesetzt

Ausgeprägtes analytisches, lösungsorientiertes Denken - verbunden mit der Fähigkeit, komplexe Sachverhalte auf

den Punkt zu bringen

Systematische, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise sowie hohes unternehmerisches

Verantwortungsbewusstsein

Gute SAP-Anwenderkenntnisse (v.a. FI, CO) und Business Warehouse sowie MS-Office-Kenntnisse

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus

Angebot

Eine motivierende Arbeitsatmosphäre mit viel Flexibilität, Freiraum und Eigenverantwortung

Flexible Arbeitszeiten & Home Office

Firmen-PKW zur Privatnutzung

Attraktives Bonussystem

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/60711


Zusätzliche freie Tage und regelmäßige Team- und Firmenevents

Mitarbeiterrabatte, Gesundheitsangebote (z.B. Bikeleasing) und andere attraktive Benefits

Geboten wird ein jährliches Bruttogehalt ab EUR 90.000,-. Es besteht Bereitschaft zur Überzahlung, das tatsächliche

Gehalt orientiert sich an Ihren Qualifikationen und bisherigen Erfahrungen.

Leistungen



€ 6.429

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Claudia Raimann

Assistant to the Managing Partner

+43 (1) 523 49 44-217
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