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Kompromisslose Qualität, innovative Konzepte und Lösungen sowie hohes Engagement - für diese Werte steht

unser Kunde, ein erfolgreiches Unternehmen in Westösterreich. Die stark ausgeprägte Zuverlässigkeit und der

Innovationsgeist bilden die Basis des Geschäftserfolgs. Für das Team am Standort suchen wir eine engagierte,

erfahrene, kommunikative und durchsetzungsstarke Persönlichkeit zum ehestmöglichen Eintritt.

Arbeitszeit: Vollzeit
Ort: TIR

Ihr spannendes Aufgabengebiet:

In dieser strategischen Rolle sind Sie verantwortlich für die Leitung und Weiterentwicklung der IT-Strategien und

Innovationen

Sie übernehmen die Abteilungsleitung und fördern die Entwicklung von Potenzialen innerhalb Ihres Teams

Sie arbeiten kooperativ mit den Geschäftsbereichen zusammen und haben ein gutes Verständnis für

Geschäftsabläufe in einem produzierenden Unternehmen

Sie sind verantwortlich für die Planung und Implementierung passender IT-Anwendungen zur Optimierung und

Automatisierung von Geschäftsprozessen

Sie stellen die Integration und den Datenfluss zwischen den Anwendungen sicher, stehen in enger Abstimmung

mit anderen IT-Einheiten, managen Projekte und koordinieren interdisziplinäre und globale Teams

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung in der Leitung von IT-Abteilungen sowie Führungskompetenzen

Fundierte Erfahrung im Projektmanagement, Prozessmanagement und in der Führung von Mitarbeiter*innen

Verständnis von Geschäftsprozessen und Wertschöpfung in einem produzierenden Unternehmen

Umfangreiche Kenntnisse in PLM, ERP und MES

Ausgeprägte analytische und strategische Fähigkeiten sowie starke Kommunikations- und Teamfähigkeit

Hohes Verantwortungsbewusstsein, Proaktivität und eine strukturierte Arbeitsweise

Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bietet Ihnen unser Kunde:

Verantwortungsvolle und vielseitige Position in einem innovativen, wachsenden und global tätigen

Familienunternehmen

Modernes Arbeitsumfeld mit neuen Technologien

Flexible Arbeitszeiten innerhalb des Gleitzeitsystems und Home Office Möglichkeit

Deutsch

https://bewerben.iventa.eu/
https://bewerben.iventa.eu/offene-jobs/
https://bewerben.iventa.eu/job-print/job/60779


Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Ausführliche Einarbeitungsphase für einen reibungslosen Start

Unser Kunde bietet Ihnen ein Jahresbruttogehalt ab EUR 90.000,- (Vollzeitbasis, 38,5 Stundenwoche) mit Bereitschaft

zur Überzahlung abhängig von Ihrer Erfahrung und Qualifikation.

Leistungen



€ 6.429

Mindestgehalt Überzahlung lt. Qualifikation möglich

Monatliche Gehaltsspanne

Ansprechpartner

Seher Sirin

+43 (1) 523 49 44-275

Dimiana Atanasova

+43 (1) 523 49 44-253
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